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RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRIT A;FE

2025
1. Incidente de integritate
Nr. total de incidente de integritate
Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte 0

prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de 0
nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitagilor,
conflictului de interese sau declararii averilor

Nr. de Tncdlcari ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, 0
conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate

Functiile Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere N/A
persoanelor care . . . :
au sAvarsit Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie N/A
incidentele de
integritate
Nr. de sanctiuni Nr. de sanctiuni disciplinare N/A
aplicate . . )
Nr. de sanctiuni administrative N/A
Nr. de sanctiuni penale N/A
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri N/A
disciplinare




IL Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse: N/A

Descrierea masurilor Stadiul implementarii

1. Adoptarea si distribuirea in cadrul DSP ALBA a planului de integritate, Implementat
urmare a evaluarii de risc, conform H.G. nr. 599/2018 si asigurarea
resurselor necesare implementdrii acestuia

2. Dezvoltarea, comunicarea si monitorizarea aplicdrii de proceduriclarein | Implementat
activitatea curentad

3. Completarea si depunerea Declaratiei de Avere si Interese Implementat

4. Promovarea schimbarii de atitudine a personalului privind riscurile de| Implementat
coruptie, asigurandu-se informarea si instruirea adecvata privind obligatiile
legale si madsurile de prevenire/control implementate in vederea
minimizarii riscurilor de coruptie

5. Respectarea de cdtre conducerea DSP ALBA a principiului prevenirii Implementat
savarsirii faptelor de coruptie si a incidentelor de integritate prin
identificarea timpurie si inldaturarea in timp util a premiselor aparitiei
faptelor de coruptie;

Intocmit, .
Todea Gabriela-Dana, respoyisabil pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor
de integritate in cadrul DS ,A]:BA




